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ФОРМИРОВАНИЕ СПОСОБНОСТИ ЛИЧНОСТИ  
К САМОРАЗВИТИЮ В ХОДЕ  

ИНОЯЗЫЧНОЙ ПОДГОТОВКИ В ВУЗЕ 

Рассматриваются изменения в профессиональной подготовке студентов и их готовности к 
изменяющимся условиям профессиональной деятельности, происходящим благодаря развитию 
современных технологий, роботизации и автоматизации многих производственных процессов. 
Основной акцент делается на необходимости интеграции фундаментальных знаний и способно-
сти личности к саморазвитию. Это качество становится ключевым для успешной профессиональ-
ной карьеры. Способность к саморазвитию – надпрофессиональное универсальное качество, 
позволяющее специалисту адаптироваться к новым условиям, повышать свою личную эффек-
тивность и готовиться к карьерным изменениям. В этом контексте формирование способности к 
саморазвитию является неотъемлемой частью образования в вузе, что подкрепляется обраще-
нием к методологии профессиональной подготовки, направленной на развитие личности буду-
щих специалистов. В работе показана роль профессионально ориентированного обучения ино-
странному языку в формировании способности к саморазвитию, выделена взаимосвязь между 
процессами овладения языком и способностями к самоорганизации, самооценке и саморефлек-
сии. Иноязычная подготовка, обладающая характеристиками вариативности, позволяет студен-
там изучать образовательные варианты, учитывающие их будущие профессиональные потреб-
ности. В рамках образовательного варианта возможно научить студентов тайм-менеджменту, 
работе с информационными ресурсами и с текстовыми материалами. Таким образом, мы можем 
стимулировать процессы саморазвития, которые носят осознанный характер. Взаимодействие 
студентов, в том числе на иностранном языке, – ключ к развитию необходимых качеств будущего 
специалиста. Межличностное взаимодействие в группах, организуемое на занятиях по иностран-
ному языку, помогает студентам обсуждать пути саморазвития, представлять свой собственный 
опыт и оценивать себя.  

Ключевые слова: саморазвитие, иноязычная подготовка, самооценка, самоорганиза-
ция, самоконтроль, групповая работа. 
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BUILDING INDIVIDUAL CAPACITY  
FOR SELF-DEVELOPMENT THROUGH  

LANGUAGE TRAINING AT THE UNIVERSITY 

The article considers changes in the professional training of students in terms of their readiness 
for the changing conditions of professional activity, occurring due to the development of technology, 
robotic automation of many production processes. The main emphasis is placed on the need to inte-
grate fundamental knowledge and ‘flexible’ skills, such as the ability of the individual to self-
development. This quality is becoming essential to a successful professional career. The ability to self-
development is a under professional universal quality that allows a specialist to adapt to new conditions, 
improve his/her personal effectiveness and prepare for career changes. In this context, the formation of 
the ability to self-development is an integral part of education in higher education, which is supported by 
the reference to the methodology of professional training aimed at the development of personality of 
future specialists. The paper shows the role of professionally oriented foreign language training in the 
formation of the ability to self-development, highlights the relationship between the process of language 
acquisition and the ability to self-organization, self-assessment and self-reflection. Foreign language 
training, which has the characteristics of variability, allows students to explore educational options that 
take into account their future professional needs. Within the framework of the educational option it is 
possible to teach students time management, work with information resources and text materials. In this 
way, we can stimulate self-development processes that are conscious and scientific in nature. Students' 
interaction, including in a foreign language, is the key to the development of professional intercultural 
linguistic personality and necessary qualities of a future specialist. It helps them to discuss ways of self-
development, to present their own experience and to evaluate themselves.  

Keywords: self-development, foreign language training, self-assessment, self-organization, 
self-management, group work. 

Введение 

Профессиональная деятельность специалистов различных отраслей 
экономики претерпевает значительные изменения, что обусловлено автома-
тизацией производственных процессов, применением различных цифровых 
программ, позволяющих ускорить сложные производственные процессы. 
Развитие технологий и их активное внедрение видоизменяют профессио-
нальную деятельность, что затрудняет определение и формирование кон-
кретных знаний, навыков и умений, которые понадобятся выпускнику вуза 
через пять, десять лет. Поэтому на первый план в профессиональной подго-
товке студентов выходят фундаментальные знания, закладывающие научную 
основу в формируемой профессиональной компетентности и построении 
научно обоснованной картины профессиональной деятельности. В дополне-
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ние к фундаментальным знаниям особое значение приобретают «гибкие» 
навыки и умения, необходимые каждому специалисту для работы в современ-
ном профессиональном сообществе, такие как: навыки и умения общения, кри-
тического мышления, работы в команде, саморазвития и другие. Способность 
к саморазвитию охватывает несколько значимых для каждого специалиста ка-
честв: самоорганизацию, саморефлексию и самоанализ, которые являются 
неотъемлемыми частями постоянного самообразовательного процесса. 

Для современного выпускника университета способность к саморазви-
тию является необходимым качеством, которое позволяет адаптироваться к 
профессиональным условиям, незамедлительно приступить к трудовым обя-
занностям, войти в новый коллектив, повышать личную эффективность. Спо-
собность к саморазвитию как универсальное надпрофессиональное качество 
личности актуально для любого специалиста в ситуациях карьерного роста, 
расширения трудовых обязанностей, смены профессии; востребовано работо-
дателями и профессиональным сообществом в целом по логике готовности 
работников к совершенствованию себя в профессии и одновременно профес-
сиональной деятельности и служит инструментом развития отрасли и под-
держания её конкурентоспособности.  

Формирование навыков и умений саморазвития становится важной ча-
стью научных работ в области профессиональной подготовки. В паспорте 
научной специальности 5.8.7 «Методология и технология профессионального 
образования» выделено направление исследований «Профессиональное раз-
витие и саморазвитие личности» (пункт 26). Этот факт доказывает востребо-
ванность научно обоснованных методов подготовки обучающихся к самораз-
витию в профессиональной деятельности в течение жизни.  

В практике профессиональной подготовки в вузе способность к само-
развитию студентов формируется в процессе профессионально ориентиро-
ванной иноязычной подготовки, обладающей характеристиками вариативно-
сти, благодаря: 1) возможности отбора личностно-ценностного содержания, 
которое позволяет произвести самооценку уровня саморазвития или имею-
щихся качеств (самооценка); 2) овладению способами развития личности 
(самоорганизация); 3) предоставлению опыта деятельности, способствующе-
го рефлексии (саморефлексия). 

Методология исследования 

В научном педагогическом поле рассматриваются два близких по сути 
понятия: саморазвитие и самообразование. Самообразование как автономный 
процесс получения новых знаний, навыков, умений и опыта рассматривается 
исследователями как часть процесса формирования и совершенствования 
профессиональной компетентности [1]. Саморазвитие связывается с поста-
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новкой внутренней задачи при построении своей жизни посредством выбора 
альтернативных решений [2], самооценкой, подбором способов решения за-
дачи, осознанностью действий, способностью к управлению поведением [3]. 
Несмотря на тесную взаимосвязь процессов саморазвития и самообразования, 
они не являются взаимообусловленными, и успешность в самообразовании, 
например, не всегда означает наличие прогрессивного процесса развития 
личности.  

Проведенные исследования компонентного состава способности само-
развития [3], формирования определенных ценностей [4], принципов само-
развития [2], воспитательного потенциала образовательного процесса в выс-
шей школе [5] заложили научную основу формирования способности само-
развития в ходе профессиональной подготовки в вузе.  

Опираясь на работы психологов А. Маслоу, К. Роджерс, А. Деркач и 
других, саморазвитие личности в научной области рассматривается как «про-
цесс прогрессивного изменения личности» [6]. Существуют различные взгля-
ды на природу данного процесса. Дискуссионными являются вопросы: врож-
денной способности человека к саморазвитию или обусловленной социаль-
ным окружением; понятие «развитие» как наличие определенных этапов, 
которые можно зафиксировать, или «постепенное изменение» свойств лично-
сти; связь результата с «выдающимися социально востребованными дости-
жениями» или любое положительное изменение относительно себя прежнего 
[3]. С точки зрения педагогики значимыми являются работы, посвященные 
созданию условий в процессе профессиональной подготовки, при которых 
саморазвитие личности становится неотъемлемой частью становления и раз-
вития профессионала [7–11].  

Анализируя понятие «развитие» с точки зрения различных наук,  
Е.П. Звягинцева отмечает, что началом процесса является актуализация по-
тенциала [7], то есть осознание себя и своих способностей в данный момент 
времени. Актуализация имеющихся качеств осуществляется на основе само-
познания, позволяющего оценить недостаточность, нехватку каких-либо спо-
собностей, определить потребность, осознать возможные решения. Исследо-
вания интересов, ценностей, характера идентичности студентов [12] и понима-
ния ими «жизненного успеха» [13] позволяют определить исходную точку 
в педагогическом процессе, увидеть возможные области развития, определить 
механизмы, запускающие процесс саморазвития, неотъемлемый в будущей 
профессиональной деятельности. Развитие в виде перехода из одного состоя-
ния в качественно другое происходит посредством определенной активности 
личности, заключающейся в самостоятельной организации деятельности, кон-
троле, рефлексии и совершенствовании личных качеств [8]. Таким образом, 
процесс саморазвития реализуется при условии осознанности, желания, выбора 
и выполнения действий, достижения определенных результатов. 
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В рамках профессиональной подготовки в вузе исследователями отме-
чается высокий потенциал для формирования основ саморазвития будущих 
специалистов, что связано с высокой концентрацией просвещения, передачей 
профессиональных знаний, получением нового опыта жизнедеятельности, 
приобщением к профессиональному мировоззрению, а также значительной 
ориентацией образовательного процесса на самостоятельную работу обуча-
ющихся, призванную самостоятельно приобретать и усваивать знания, навы-
ки, умения и опыт образовательной, профессиональной деятельности [14].  

Особое внимание при формировании надпрофессиональных, личност-
ных качеств обучающихся в вузе уделяется дисциплинам, связанным с обу-
чением профессионально ориентированному иностранному языку на всех 
уровнях высшего образования. Профессионально ориентированное обучение 
иностранному языку предоставляет возможность выбора необходимого со-
держания, так как большое значение имеют языковое оформление, ориента-
ция на взаимодействие и общение между людьми [15, 16]. Профессионально 
ориентированное содержание отражается в отборе ситуаций общения опре-
деленной профессиональной деятельности [17], формировании терминологи-
ческого словаря профессии на родном и иностранном языках [18]. Взаимо-
действие между студентами и преподавателями в рамках заданных ситуаций 
способствует осознанию собственного уровня развития и возникновению по-
требности в новых знаниях и качествах [16]. Внедрение в самостоятельную 
работу обучающихся информационных технологий и активных методов 
овладения иностранным языком, которые развивают критическое мышление, 
способствует приобретению автономности в обучении, самоорганизации об-
разовательной деятельности [19, 20]. Развитие критического мышления в 
условиях предметного обучения, с применением механизмов инновационной 
деятельности (олимпиады, конкурсы, проектная деятельность и др.) и кон-
троля достижения образовательного результата [21], имеет значение при 
овладении иностранным языком и, как следствие, саморазвитию личности, 
так как данный вид мышления повышает эффективность обучения, способ-
ствует рефлексии деятельности [3]. Иноязычная подготовка в вузе сегодня 
занимает существенное место в профессиональном становлении будущих 
специалистов различных сфер экономики и обладает ресурсами для форми-
рования способности саморазвития обучающихся [22]. 

Исследование и его результаты 

Иноязычная подготовка, обладающая характеристиками вариативно-
сти, нацелена на формирование профессионально ориентированной межкуль-
турной языковой личности. Профессионально ориентированная межкультур-
ная языковая личность ‒ это личность выпускника вуза, способная к взаимо-
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действию в профессиональной сфере с зарубежными коллегами на иностран-
ном языке. Межкультурное взаимодействие реализуется через трансляцию 
ценности разнообразия языков, культур, людей и проявление уважения к 
партнерам. В образовательном процессе обучение межкультурному взаимо-
действию осуществляется посредством организации работы в малых группах, 
где межличностное общение играет ключевую роль. Межличностное обще-
ние ориентировано на познание другого человека и познание себя через вза-
имодействие. Именно межличностное общение в рамках профессионально 
ориентированных ситуаций взаимодействия позволяет проявить собственные 
качества, увидеть и сравнить свои достижения, определить перспективы раз-
вития, обмениваться опытом и т.д., что, в свою очередь, стимулирует активи-
зацию процесса формирования способности к саморазвитию. 

Кроме того, вариативная иноязычная подготовка предоставляет студен-
там возможность обучаться по образовательным вариантам, учитывающим 
их потребности в определенных знаниях, навыках и умениях. Образователь-
ные варианты в виде отрезков образовательного процесса проектируются для 
решения конкретных образовательных задач. Проектируя образовательный 
процесс с целью предоставления обучающимся условий для саморазвития, в 
рамках образовательного варианта представляется возможным обеспечить 
информацией о значимости саморазвития специалиста в профессиональной 
деятельности, познакомить студентов со способами саморазвития, техниками 
управления временем, методами работы с информационными ресурсами и 
текстовым материалом. Таким образом, активизация процессов саморазвития 
происходит осознанно, опирается на научно обоснованную базу. Взаимодей-
ствие студентов как необходимая часть формирования профессионально ори-
ентированной межкультурной языковой личности способствует проговарива-
нию (формулировке) способов саморазвития, обмену положительными прак-
тиками, презентации собственного опыта, определению взаимо- и 
самооценки. Объединение процессов иноязычной подготовки и развития спо-
собности к саморазвитию не требует значительных изменений в образова-
тельном процессе. Овладение иностранным языком, развитие речевых навы-
ков и умений и способностей к саморазвитию имеют одинаковые пересека-
ющиеся механизмы, представленные в таблице.  

Обучение студентов постановке образовательной задачи, самоконтро-
лю, оценке затраченных усилий и ресурсов при обучении иностранному язы-
ку реализуется целенаправленно, формулируется для студентов понятными 
заданиями и установками, что обеспечивает осознанность обучающихся в 
развитии и навыков, умений иноязычной речевой деятельности и способно-
стей к саморазвитию. 
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Взаимосвязь развития иноязычных речевых способностей  
и способностей к саморазвитию 

Овладение  
иностранным языком 

Развитие способности  
к саморазвитию 

1. Самооценка ‒ формулировка потребностей, определение уровня готовности к 
профессионально ориентированной деятельности, определение лакун в знаниях, 
навыках, умениях, опыте деятельности 

o осознание нехватки речевых 
средств для осуществления ино-
язычной коммуникации 

o оценка уровня знаний, навыков и 
умений; 

o определение готовности к реше-
нию профессиональных задач 

2. Самоорганизация ‒ организационно-процессуальные действия 
o поиск информации, ресурсов;  
o фактологическая оценка;  
o применение когнитивных страте-

гий учения (осознание контекста 
употребления слов, запоминание); 

o применение в речи;  
o проверка правильности усвоения 

(имитационные и неимитацион-
ные упражнения) 

o поиск ресурсов и их соотнесение с 
потребностями;  

o проверка достоверности ресурсов; 
выбор стратегий учения; 

o активизация когнитивной сферы; 
эмоциональные и поведенческие 
усилия 

3. Саморефлексия ‒ оценка достижения результата и примененных способов, 
оценка эффективности действий, установление достигнутого уровня, определение 
дальнейших направлений развития 

o приобретение опыта применения 
полученных знаний, навыков и 
умений; 

o получение реакции от собеседни-
ков и ее принятие; 

o корректировка знаний, навыков и 
умений при необходимости; 

o определение существующих ла-
кун и дальнейших необходимых 
знаний 

o проверка полученных знаний и 
способностей в практике; 

o получение обратной связи от коллег; 
o оценка эффективности затрачен-

ных усилий; 
o установление потребностей и даль-

нейших действий в саморазвитии 

 
В качестве примера рассмотрим образовательный вариант, предназна-

ченный для студентов первого курса бакалавриата в рамках раздела курса 
«Личное пространство» ‒ ситуация общения «Time Management» (управление 
временем). Основой для обсуждения служит аутентичный текст на англий-
ском языке о распределении учебного времени во время обучения в универ-
ситете. Автор текста обращает внимание на то, что у первокурсников больше 
свободного времени, чем у старшекурсников, из-за более простых заданий 
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и меньшего количества занятий; приводится количество учебных занятий в 
неделю на первых курсах и на старших курсах. Идея текста заключается в 
том, что правильное распределение времени позволяет студентам хорошо 
учиться, сдавать работы вовремя, не испытывать стресса и посвящать сво-
бодное время спорту, интересам и увлечениям, семье и друзьям. В мини-
группах студенты читают текст, обсуждают полученную информацию: срав-
нивают количество учебных занятий в их расписании, определяют количе-
ство времени, затрачиваемого на самостоятельную работу, на дорогу к уни-
верситету, наличие свободного времени и личный опыт его использования. 
Далее студентам предлагается узнать о различных техниках управления вре-
менем, например, Pomodoro (метод помидора), Timeboxing (ограничение по 
времени), Biological Prime Time (биологический прайм-тайм или пиковое 
время), The 10-minute Rule (правило 10 минут) и других. Студенты выбирают 
любую технику, знакомятся с ней, затем презентуют ее в группе: сообщают о 
том, как работает техника, что включает, какие есть преимущества и недо-
статки, возможность применения в студенческой жизни. Практической зада-
чей при изучении иностранного языка является овладение лексикой, связан-
ной с обучением в университете; задачей, направленной на способность к са-
моразвитию, является, во-первых, фиксация факта о наличии времени для 
любых других значимых дел во время обучения в университете, во-вторых, 
обсуждение значимости управления временем в группе направлено на фор-
мулировку собственного отношения, сравнения с идеями и практиками дру-
гих людей, что создает условия для саморефлексии в отношении эффектив-
ного распределения времени; в-третьих, разнообразие техник позволяет за-
думаться и сформулировать свои особенности в планировании времени, 
выбрать подходящие под личные предпочтения и попробовать использовать 
разные техники в разные периоды учебы (в учебные недели, при подготовке к 
сессии, в сессионный период, каникулы).  

Включение в образовательный процесс данного образовательного ва-
рианта обеспечивает не только овладение лексическим материалом и разви-
тие навыков и умений в видах иноязычной речевой деятельности (чтение, 
аудирование, говорение), но и способствует формированию способности са-
моразвития личности, привнося новые знания о техниках управления време-
нем, знакомит с отношением и опытом однокурсников, формулирует соб-
ственное отношение и оценку использования времени. Обсуждение, прогова-
ривание отношения и самооценки использования времени, применения 
техник для управления временем делают процесс формирования способности 
к саморазвитию осознанным и управляемым, так как ориентирует студентов 
на применение техник в собственной студенческой жизни. 
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Заключение 

Хотя природа способности личности к саморазвитию на сегодняшний 
день до конца не раскрыта, и исследователи продолжают работу по установ-
лению врожденных или приобретённых качеств, очевидно, что в профессио-
нальной подготовке студентов необходимо создавать условия для запуска 
процесса самоактуализации, закладывать основу для саморазвития личности 
в будущей профессиональной деятельности. Целенаправленный процесс раз-
вития способности самореализации достигается сообщением цели, что спо-
собствует осознанности, предоставлением способов саморазвития, что обес-
печивает конкретными инструментами, регулярным обращением к самооцен-
ке и рефлексии познавательной деятельности.  

В рамках иноязычной подготовки в вузе имеется потенциал для предо-
ставления обучающимся информации о способах саморазвития и формирова-
ния навыков самооценки, самоорганизации и саморефлексии. Формирование 
иноязычных навыков, умений и способности к саморазвитию реализуется схо-
жими механизмами, что обусловливает возможность расширения образова-
тельного процесса иноязычной подготовки в аспекте развития личности буду-
щего специалиста, способного к постоянному саморазвитию в профессии, в 
том числе на иностранном языке. Перспективы исследования могут быть свя-
заны с отбором содержания иноязычной подготовки в логике значимости са-
моразвития личности, с разработкой методического сопровождения, формули-
ровкой критериев оценки уровней развития способности к саморазвитию. 
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